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TOTAL E-QUALITY Deutschland e. V. setzt sich seit 1997 für mehr 
Chancengleichheit  und Vielfalt im Beruf ein. Vorbildliche Organisationen 
erhalten als Anerkennung das  TOTAL E-QUALITY Prädikat. Über 700 
Prädikate konnten bis heute verliehen werden.  

Der Verein wird in den kommenden Jahren in einer Stiftung aufgehen. Um 
diese langfristig strategisch voranzubringen, suchen wir bereits heute eine/n 

PR-Referenten/-in 

mit den Schwerpunkten 
Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, Kommunikation, Strategische Ausrichtung 

Ihre Aufgaben: 

• Konzeption, Planung und Betreuung von Kommunikationsmaßnahmen  
• Umsetzung von Informations- und Online-Kampagnen 
• Erstellung von Präsentationsmaterialien, Beiträgen/Interviews sowie dem Newsletter 
• Vertretung des Vereins auf Kongressen, Messen und ähnlichen Veranstaltungen 
• Kontaktmanagement zu Multiplikatoren, wie Partnerorganisationen und Presse 
• Verantwortung für die Website www.total-e-quality.de und der Social Media-Kanäle 
• Mitarbeit an Veranstaltungen (inhaltlich und organisatorisch) 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium, erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder 
vergleichbare Qualifikation 

• Fundierte und nachgewiesene Praxiserfahrung im Bereich PR/ÖA 
• Gute rhetorische Fähigkeiten und sicherer Schreibstil in verschiedenen Textgattungen 
• Verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• Kenntnisse zu Diversity Management sind von Vorteil 
• Strategisches Denken, Zielstrebigkeit, Kommunikationsstärke sowie Teamgeist  

Ihre Vorteile: 

• eigenverantwortliche Mitarbeit in einer erfolgreichen, gemeinnützigen Organisation 
• ein kompetentes, kreatives Team sowie ein angenehmes, wertschätzendes Arbeitsumfeld 
• kurze Entscheidungswege, offene Kommunikation, herzliches Miteinander 
• flexible Arbeitszeiten und angemessenes Gehalt 

Werden Sie Teil unseres kleinen, engagierten Teams! Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 
15.03.2018 und haben Interesse an vielfältigen Kandidaten und Kandidatinnen. Wenn Sie sich für diese 
Aufgabe sowie für die damit verbundenen Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten interessieren, 
senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und 
Ihrer Gehaltsvorstellung an 

Manuela Butkus 
TOTAL E-QUALITY Deutschland e. V. 
c/o DT&SHOP 
Mangelsfeld 11-15 
977058 Bad Bocklet 
Tel. 09708 909-110, info@total-e-quality.de 
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