
 

 

Workshop:   Chancengleichheit und Vielfalt in der Arbeitswelt 4.0 

 

 

Datum:  Dienstag, 8. November 2016 

Zeit:  13.00 bis 16.00 Uhr 

Ort:   Rathaus Nürnberg, Rathausplatz 2, 90403 Nürnberg, Zimmer 45 

Moderation:  Brigitta Kreß, balancing consult und Expertin für TOTAL E-QUALITY 

 
Programm:  

13.00 Uhr  Begrüßung  

Eva Maria Roer, Vorstandsvorsitzende TOTAL E-QUALITY Deutschland e. V.  

13.15 Uhr Vorstellungsrunde 

13.45 Uhr  Referat „Digitalisierung führt zu Vielfalt“ 

Ronald P. Smutny, Teamleiter Fachkräftesicherung, IHK Nürnberg für Mittelfranken  

14.05 Uhr Einführung und Themenvorstellung für die Arbeit in Kleingruppen 

  Brigitta Kreß 

14.30 Uhr Kaffeepause 

14.45 Uhr Gruppenarbeit 

15.30 Uhr Ergebnispräsentation der Kleingruppen 

15.55 Uhr Verabschiedung 

 
 
Zur Anmeldung nutzen Sie bitte das Formular auf der Rückseite.  

 

Bitte beachten Sie, dass die Anzahl der Teilnehmerplätze begrenzt ist. Die Anmeldungen werden 

nach der Reihenfolge ihres Eingangs berücksichtigt. 

 

 

 

 

 



Bitte senden Sie uns Ihre Teilnahmeerklärung bis spätestens 25.10.2016   

Anmeldung zum Workshop  

„Chancengleichheit und Vielfalt in der Arbeitswelt 4.0“ 

am 8. November 2016   

 

Organisation:    

Adresse: 

 

Titel, Vorname, Name: 

Funktion: 

Telefon, E-Mail: 

 

 

Am Workshop  

„Chancengleichheit und Vielfalt in der Arbeitswelt 4.0“ am 8. November 2016   

nehme ich 

gerne teil    leider nicht teil 

 

Datum, Unterschrift: 

 

 

 

 

Ihre Antwort senden Sie bitte an 

Fax:       09708 909-298 

E-Mail:  info@total-e-quality.de 

 
TOTAL E-QUALITY Deutschland e.V. 
c/o DT&SHOP 
Mangelsfeld 11-15 
97708 Bad Bocklet 


