TOTAL E-QUALITY g QT&

in der Metropole Ruhr

Gewinnen mit Chancengleichheit

Bewerbungs-Coaching bei DSW2! B
Deggingstr. 40, 44141 Dortmund

am 19. Februar 2015, 9.00 bis 12.00 Uhr

Programm
09.00 Uhr  Get together bei Kaffee und Brétchen
09.30 Uhr  Begrif3ung
Volker Baran, Kirsten Fronz, DSW21
Ursula Bobitka, Wirtschaftsforderung Dortmund,
Kompetenzzentrum Frau & Beruf Westfalisches Ruhrgebiet
09.45 Uhr  Das Pradikat TOTAL E-QUALITY
Inhalte des Selbstbewertungsinstruments
Ablauf der Bewerbung
Manuela Butkus, Geschéftsstellenleiterin
Total E-Quality Deutschland e.V.
Maresa Feldmann, Stadt Dortmund,
stellvertretende Gleichstellungsbeauftragte
10.30 Uhr  Round-Table — Bewerbungs-Coaching
Konkrete, individuelle Beratung in kleinen Gruppen
11.30 Uhr  Zusammenfassung interessanter Aspekte und Fragen im Plenum
12.00 Uhr  Ende der Veranstaltung
Moderation: Dr. Monika Goldmann, Sozialforschungsstelle (sfs) TU Dortmund
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gefordert vom:

Ministerium fiir Gesundheit,
Emanzipation, Pflege und Alter
des Landes Nordrhein-Westfalen
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EUROPAISCHE UNION ﬁW
Investition in unsere Zukunft L]

Europaischer Fonds.
fur regionale Entwicklung





