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2e 0s 2008 Softwarehaus TEAM erhält Total E-Quality-Prädikat für

Chancengleichheit
Paderborn/Berlin Das Paderborner Software- und Systemhaus TEAM ist
am 28. Mai in Berlin mit dem Prädikat,,Total E-Quality" ftir die
erfolgreiche Umsetzung von Chancengleichheit im Beruf ausgezeichnel
worden. Paderborn/Berlin Das Paderborner Sotware- und Systemhaus
TEAM ist am 2B. Mai in Bedin mit dem Prädikat "Total E-Quality' für die
erfolgreiche Umsetzung von Chancengleiehheit im Beruf ausgezeichnet
worden. Das Prädikat wird seil 1997 jährlich an Unternehmen,
Forschungsinstilute und öffentliche Einrichtungen verliehen, die eine an
Chancengleichheit odentierte Personalpolitik verfolgen,

Dag Untenehmen TEAM zeichnel sich, so die Juroren, besonders durch seinen vergleichsweise hohen
Frauenanteil unler den Beschäftigten äus. Positiv wurde weiterhin bewertet, dass bei TEAM auch Männer die
Möglichkeit zur Teilzeil nulzen.

Die Chancengleichheit ist fiir das 1982 gegrilndete Softwareuntemehmen TEAM seit vielen Jahren ein wichtiges
Anliegen und zugleich gelebte Realität. Ganz vorn dabei im wahrsten S'nne ist das ,gemischle Doppel".von Frau
Kafer-le und Herm Baranowski, die die Führungsspitze des Unternehmens bilden" Aber auch in Punkto Nachwuchs
sorgt sich die u.a. für die Personalentwicklung zuständige Geschäffsführerin Heike Käferle sehr um den Finstieg
junler Frauen in den Bereich der Soffwareeniwicklung. Viele Informationsveranstaltungen. und.nicht zuletzt die
jahrlictr beilenl,,t veranstalteten Aktionen zum Girl'sDays sollen helfen, etwaige Hemmschvrellen. abzubauen.
Frau Käferle ist überzeugt, dass die Zukunft in der Berufswelt in der Chancengleichheit zu finden ist und freut sich
in diesem Zusammenhang besonders über die Auszeichnung.

TOTAL E-QUALIW Deutschland e.V. hat sich zum Ziel gesetzt, Chancengleichheit von Frauen und Männern in
Wrtschaft, Wissenschäff, Potitik und VeMaltung zu etablieren, nachhaltig zu verankern und damit einen
Paradigmenwechsel in der Personalpolitik herbAizuführen. In diesem Zusammenhang verleiht er einmaljährlich
das TOTAL E-QUALlry-Prädikat.
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